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UCHWAŁA NR .................... 
RADY GMINY REDZIKOWO 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie utworzenia Zespołu Żłobków Gminy Redzikowo i nadania mu statutu 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. 
poz. 1153, poz. 1436), art. 12 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 
z 2025 r. poz. 1483, poz. 1844, poz. 1846) oraz art. 9 ust. 1 i ust. 4, art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 
o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798) 

Rada Gminy Redzikowo 
uchwala, co następuje: 

§ 1.  

1. Z dniem 1 kwietnia 2026 roku tworzy się gminną jednostkę budżetową o nazwie Zespół Żłobków Gminy 
Redzikowo, zwany dalej "Zespołem”, dla którego organem prowadzącym jest Gmina Redzikowo. 

2. W skład Zespołu wchodzą: 

1) Żłobek Gminny Iskiereczka w Redzikowie, 

2) Żłobek Gminny Promyczek w Głobinie. 

§ 2.  

Siedziba Zespołu mieści się w Głobinie, ul. Kościelna 6. 

§ 3.  

Zespołowi nadaje się statut stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 4.  

Pracownicy Żłobków, o których mowa w § 1 ust. 2 stają się pracownikami zespołu. 

§ 5.  

Zespół przejmuje wszelkie należności i zobowiązania, a także mienie Żłobków, o których mowa w § 1 ust. 2, 
które staje się w całości mieniem Zespołu. 

§ 6.  

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Redzikowo. 

§ 7.  

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Pomorskiego. 
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Załącznik do uchwały nr .................... 

Rady Gminy Redzikowo 

z dnia....................2026 r. 

Statut Zespołu Żłobków Gminy Redzikowo 

Rozdział 1. 
Postanowienia ogólne 

§ 1.  

1. Zespół nosi nazwę Zespół Żłobków Gminy Redzikowo. 

2. W skład zespołu wchodzą: 

1) Żłobek Gminny Iskiereczka w Redzikowie, 

2) Żłobek Gminny Promyczek w Głobinie. 

3. Miejscem prowadzenia Zespołu Żłobków Gminy Redzikowo, zwanego dalej "Zespołem" jest Głobino 
a obszarem działania Gmina Redzikowo. 

4. Organem założycielskim zespołu jest Gmina Redzikowo. 

5. Zespół jest prowadzony w formie jednostki budżetowej. 

§ 2.  

1. Zespołem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Dyrektor Zespołu na podstawie pełnomocnictw udzielonych 
przez Wójta Gminy Redzikowo. 

2. Dyrektora Zespołu zatrudnia i zwalnia Wójt Gminy Redzikowo. Wójt Gminy Redzikowo jest 
zwierzchnikiem służbowym Dyrektora i wykonuje wobec Dyrektora czynności z zakresu prawa pracy. 

3. Dyrektor jest przełożonym wszystkich pracowników Zespołu. 

4. Działalnością poszczególnych Żłobków mogą kierować Kierownicy. 

Rozdział 2. 
Cele i zadania Zespołu oraz sposób ich realizacji 

§ 3.  

1. Do zadań Zespołu należy w szczególności: 

1) koordynowanie bieżącej pracy Żłobków oraz procesu rekrutacji do Żłobków, 

2) zapewnienie prawidłowego funkcjonowania Żłobków wchodzących w skład Zespołu, 

3) nadzór nad realizacją zadań wykonywanych przez Żłobki wchodzące w skład Zespołu, 

4) gospodarowanie powierzonym mieniem, 

5) wyposażenie Żłobków w pomoce dydaktyczne oraz sprzęt niezbędny do realizacji zadań, 

2. Statuty poszczególnych Żłobków wchodzących w skład Zespołu regulują: 

1) warunki przyjmowania dzieci, z uwzględnieniem preferencji dla rodzin i dzieci niepełnosprawnych, 

2) zasady wnoszenia opłat za pobyt i wyżywienie w przypadku nieobecności dziecka w Żłobku, 

3) zasady udziału rodziców w zajęciach prowadzonych w Żłobku, 

4) cele i zadania oraz sposób ich realizacji, z uwzględnieniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka 
oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci niepełnosprawnych – ze szczególnym 
uwzględnieniem rodzaju niepełnosprawności, 
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5) warunki przyjmowania dzieci w przypadku, o którym mowa w art. 18b Ustawy o opiece nad dziećmi w wieku 
do lat 3. 

3. Obsługę finansową, rachunkową, prawną oraz administracyjno – organizacyjną Zespołu prowadzi Centrum 
Usług Wspólnych w Gminie Redzikowo. 

Rozdział 3. 
Organizacja Zespołu 

§ 4.  

1. Zespół stanowi zakład pracy w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy. 

2. Organizację pracy Zespołu, szczegółowe zasady funkcjonowania, strukturę organizacyjną określa Regulamin 
Organizacyjny Zespołu ustalony przez Dyrektora i zatwierdzony przez Wójta Gminy Redzikowo. 

3. Do zadań Dyrektora należy w szczególności: 

1) należyte planowanie i organizowanie pracy Zespołu, 

2) realizacja zadań statutowych Zespołu, 

3) ustalenie systemu kontroli wewnętrznej i zarządczej Zespołu, 

4) zapewnienie należytego stanu higieniczno – sanitarnego Zespołu oraz warunków bezpieczeństwa dzieci 
i personelu Zespołu, 

5) zatrudnianie, zwalnianie i dokonywanie innych czynności z zakresu prawa pracy w stosunku do wszystkich 
pracowników Zespołu, 

6) opracowanie rocznego planu finansowego Zespołu oraz jego prawidłowe wykonanie, 

7) racjonalne gospodarowanie środkami finansowymi Zespołu, 

8) prawidłowe gospodarowanie powierzonym mieniem, zgodnie z przepisami ustawy o samorządzie gminnym 
oraz ustawy o gospodarce nieruchomościami i zapewnienie jego należytej ochrony, jak również jego właściwe 
wykorzystanie. 

Rozdział 4. 
Gospodarka finansowa 

§ 5.  

1. Zespół działa na zasadach określonych dla jednostek budżetowych. 

2. Gospodarka finansowa Zespołu prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego opracowanego 
zgodnie z zasadami określonymi w ustawie o finansach publicznych. 

3. Dyrektor Zespołu odpowiada za gospodarkę finansową Zespołu. 

Rozdział 5. 
Nadzór i kontrola 

§ 6.  

1. Nadzór nad działalnością Zespołu sprawuje Wójt Gminy Redzikowo. 

2. Wójt Gminy Redzikowo sprawuje nadzór nad działalnością Zespołu poprzez dokonywanie kontroli i oceny 
jego działalności oraz pracy Dyrektora, która w szczególności obejmuje: 

1) warunki i jakość opieki, 

2) realizację zadań statutowych, 

3) prawidłowość gospodarowania mieniem, 

4) gospodarkę finansową. 
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Rozdział 6. 
Postanowienia końcowe 

§ 7.  

1. Dyrektor Zespołu ponosi odpowiedzialność za przestrzeganie postanowień niniejszego statutu. 

2. Zmian w statucie dokonuje się w trybie określonym dla jego nadania. 

§ 8.  

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 4 lutego 
2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze. 
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Uzasadnienie 
 

1. Przedstawienie istniejącego stanu 

Zgodnie z art. 8 ust. 1 oraz art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3, 
jednostka samorządu terytorialnego może utworzyć żłobek lub  klub dziecięcy oraz dla celów organizacyjnych 
połączyć je w zespół i określić zasady działania zespołu. Połączenie nie narusza odrębności żłobków lub klubów 
dziecięcych w zakresie wpisu do rejestru. Rada gminy jest organem właściwym do podejmowania decyzji w 
sprawach tworzenia i przekształcania gminnych jednostek organizacyjnych. Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h 
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, do wyłącznej właściwości rady gminy należy 
podejmowanie uchwał w sprawach tworzenia, przekształcania i likwidacji gminnych jednostek organizacyjnych 
oraz wyposażania ich w majątek. 

2. Wyjaśnienie potrzeb i celu podjęcia uchwały 

Podjęcie przedmiotowej uchwały jest zasadne z uwagi na potrzebę usprawnienia zarządzania jednostkami 
organizacyjnymi gminy realizującymi zadania w zakresie opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 oraz zapewnienia 
jednolitych standardów organizacyjnych, finansowych i kadrowych. Utworzenie Zespołu Żłobków Gminy 
Redzikowo pozwoli na skoordynowanie działalności poszczególnych jednostek, ujednolicenie standardów opieki, 
racjonalizację kosztów administracyjnych oraz efektywniejsze wykorzystanie kadry i bazy lokalowej. Centralizacja 
zarządzania umożliwi sprawniejsze planowanie budżetu, inwestycji oraz polityki kadrowej, a także zwiększy 
przejrzystość organizacyjną. 

3. Wykazanie różnic między dotychczasowym a projektowanym stanem prawnym 

Połączenie żłobków w zespół wprowadzi jednolitą strukturę organizacyjną oraz wspólne zarządzanie. 
Ujednolicone zostaną procedury organizacyjne i standardy opieki, usprawnione zostanie planowanie zatrudnienia i 
zastępstw, zwiększy się przejrzystość nadzoru oraz odpowiedzialności zarządczej. Utworzenie Zespołu nie zmienia 
dostępności usług dla mieszkańców ani lokalizacji placówek, lecz porządkuje strukturę organizacyjną i podnosi 
efektywność zarządzania. W efekcie system opieki nad dziećmi do lat 3 stanie się bardziej spójny, ekonomiczny i 
dostosowany do potrzeb mieszkańców. 

4. Charakterystyka projektowanych skutków społecznych i gospodarczych 

Utworzenie zespołu żłobków wpłynie pozytywnie na jakość obsługi rodziców oraz świadczonych usług 
poprzez centralne zarządzanie placówkami. Powstanie zespołu wiąże się także z utworzeniem nowych miejsc 
pracy, co pozytywnie oddziałuje na lokalny rynek pracy. 

5. Skutki finansowe związane z wejściem w życie uchwały 

W przypadku utworzenia zespołu w oparciu o już funkcjonujące żłobki, zmiana ma charakter organizacyjny i 
nie powoduje znaczącego zwiększenia wydatków, poza ewentualnymi kosztami dostosowawczymi (np. utworzenie 
nowych żłobków). Jednocześnie centralizacja zarządzania może przyczynić się do racjonalizacji i optymalizacji 
kosztów funkcjonowania placówek. 
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